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Mission
Det er vores mission at:

“Uddanne i og promovere anvendelsen af principperne til hdndtering af muskuloskeletale gener
som beskrevet i MDT.”

Missionen skal opnas ved at uddanne i og promovere principperne til:

e Administratorer i sundhedssektoren
e Betalere af sundhedsydelser

e Sundhedsprofessionelle

e Forskere

e Politikere og lovgivere

e Den almene befolkning

Vision
Det er vores vision af veere:

Farstevalget til undersggelse, behandling, uddannelse og empowerment af patienter med
muskuloskeletale gener.



Indledning

Denne beretning beskriver aktiviteter fra 1.1.2014 til 31.12.2014 idet DSMDT'’s arbejdsar fglger

kalenderaret.

Kurser/
2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Workshops
7 9 7 7 11 9 8 7 7 7 6 >
Part A (141)
Part B 5 6 6 6 6 7 6 6 5 5 5 4 (84)
Part C 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 3(58)
Part D 5 4 4 4 4 3 4 3 4 4 2 2 (36)
Part E 2 4 2 2 2 2 2
Refresher 7 5 4 3 3 2 1
Part X 1 2
Workshop Manuel 1 2
Workshop Prolaps 1 1
Workshop DAP 1
Workshop 5
Extremiteter
Cred. Evaluering 7 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 (54)
(=antal kursister)
OVERSIGT IALT
14

Kurser/ 38 38 32 31 35 33 32 24 25 30 22 (Jubi-
Workshops lzeum)
Antal Kursister 724 686 669 757 799 770 691 556 588 674 440 319
Antal Cert. MDT 212 250 321 368 428 465 509 556 590 643 673 707
Antal Dip. MDT 11 12 15 15 16 16 19 22 23 24 24 28
Antal Medlemmer 699 645 710 747 951 | 1099 | 1168 | 895 963 1001 | 985 966

Ovenstaende tabel viser i perioden 2003 — 2014 udviklingen i kursusaktivitet samt antal

fysioterapeuter, som har gennemfgrt credential evalueringen samt Diploma.




Kursusaktivitet

Tendensen de seneste ar veeret et fald i antallet af kursister fra A-D. Bestyrelsen ser med alvor pa
dette, da udbredelsen af MDT er vores primare eksistensberettigelse som fagligt selskab, og
kursusvirksomheden er vores 2. vigtigste indtaegtsgrundlag. Der kan vare flere forklaringer pa
dette fald, hvilket skal afdeekkes nsermere. Mulige forklaringer kan veere gget konkurrence fra
andre faglige selskaber, mangelfuld markedsfgring, “brand”-problemer, efterveer af flere ars
nedgang som far betydning for kursusraekken de efterfglgende ar.

Derfor har bestyrelsen sat en gkonomisk ansvarlig ¢gning af kursusaktiviteten som 1. prioritet i
strategiplanen. Der er allerede tiltag pa vej som skal rette op pa dette.

e Analyse af medlemsbehov gennem markedsundersggelser. Analyse af konkurrencesituationen.

e (get budget til markedsfgring herunder etablering af markedsfgringsgruppe

e  Geografisk udbygning af mulighed for kurser

e Image/branding

e  Abne nye muligheder for kurser/workshops (Jobcentre, hospitaler og kommuner)

e  Aktiviteter for studerende/og nyuddannede

e Omstrukturering af kursusplanlaegningen — skal ses over 2 ar fra A til cred. MDT. Skal vaere gkonomisk

ansvarlig.

Vi kan i bestyrelsen se at den negative udvikling har veeret undervejs igennem flere ar, derfor er vi
realistiske omkring, at det tager tid at vende udviklingen. Vi har som mal en lille ggning i

kursusaktiviteten for 2015 og en vaesentlig ggning i 2016.

Vi har i 2014 aflyst 1 Part D, hvilket er en klar forbedring fra 2013. Bestyrelsen straeber efter en
planlaegning, der giver nul aflysninger. For at skaerpe planlaegningsproceduren er der blevet
udarbejdet en retningslinje i kursusplanleegning som Igbende vil blive opdateret med de nyeste

erfaringer.

Workshopsaktivitet
Bestyrelsen og undervisningsgruppen har ikke afholdt enkeltstdende workshops i 2014, da fokus
har veeret pa afholdelse af vores 20 ars jubileeum i marts. Fgdselsdagen blev skudt i gang med

abningstale fra Danske Fysioterapeuters formand Tina Lambrecht, fulgt op af spaendende oplaeg



og patientdemonstrationer af bl.a. Jeremy Lewis og Scott Herbowy, hvor ekstremitetsomradet var
i fokus. Til jubilzeet blev der tilbudt flere workshops til arrangementet med flere forskellige

temaer, som alt i alt var en kaampe succes.

Bestyrelsen ser workshopsaktiviteten som en vigtig indsats for fremtiden, da den kan veere med til
at give vores mange medlemmer bedre faglighed, sztte fokus pa MDT som et
ressoneringsredskab for hele det muskuloskeletale felt og skabe en gget dynamik til vores
kursusraekke. Vi arbejder netop nu pa en workshops strategi og flere godkendelser fra Ml til

afholdelse af workshops i 2015-16.

@konomi

@konomien er fremlagt ved arsregnskabet. Det er veerd at bemaerke at trods nedgang i antal
kursister er gkonomien vendt fra underskud 3 ar i traek til et overskud. Bestyrelsen tolker dette
som at de gkonomiske mangvrer og omstrukturering selskabet har vaeret igennem de sidste par ar
har baret frugt. En sund gkonomi vil fortsat vaere et saerligt fokus for os, da vi har brug for kapital

til at udvikle selskabet og give vores medlemmer flere faglige tilbud.

Geografi

Vores kurser har uforandret i 2014 veeret afholdt pa Vesterbro Fysioterapi i Kgbenhavn, hos
Fysioterapeutisk Specialist Team i Risskov samt hos Varde Fysioterapi. Vi forsgger fortsat at
afholde kurser ligeligt fordelt mellem @st og vest i landet, og der er fokus pa at se pa om
geografien kan spille en rolle for fremtidige kursisters deltagelse. Derfor arbejder vi pa at tilbyde
Odense som fremtidig kursussted efter samme metode, som vi, med succes, har introduceret
kursusaktivitet i Varde. Vesterbro Fysioterapi kan fra august 2015 ikke mere tilbyde

kursusfaciliteter. Bestyrelsen er i gang med at finde et alternativ i KBH.

Cred. MDT
Der er fortsat et stort antal fysioterapeuter som gennemfgrer Credential evalueringen, og vi har

nu et samlet antal pa 707 fysioterapeuter, som har gennemfgrt 1. del af vores uddannelse og

bestaet eksamen. En udfordring for fremtiden bliver at tiloyde dem clinical update kurser og fa



gennem en mentorordning. Begge tiltag planlaegges til henholdsvis 2015 og 2016

Dip. MDT
Det er med glaede, at vi i 2014 har faet 4 nye dip. MDT fysioterapeuter. DSMDT har gkonomisk

stgttet gennemfgrelsen med 10.000 kr. Til dip. MDT terapeuterne mod at de har skrevet et fagligt

indlzeg til nyhedsbrevet.
Diploma i Danmark
Det er fortsat muligt at gennemfgre den kliniske del af Diplomauddannelsen i Ega, Danmark, hvor

Lene Skytte og Ole Meyer er mentorer pa forlgbet, som straekker sig over 9 uger.

Den teoretiske del foregar som fjernstudie via University of Dundee, Skotland og skal gennemfgres

og bestas fgr det kliniske forlgb.

Medlemskab

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Antal Medlemmer || 699 645 710 747 951 | 1099 | 1168 | 895 963 | 1001 | 985 | 966

Medlemsantallet i 2014 har vaeret en smule nedadgaende. Vi er fortsat et af de stgrste Faglige Selskaber.
Ambitionen er at udbygge denne position markant bl.a. gennem endnu flere medlemstiltag,
markedsfgring og tiltag overfor studerende. Vores medlemmer er vores eksistensgrundlag og
medlemskaber er selskabets stgrste indtaegtskilde. Derfor fylder medlemstiltag meget i vores nye

strategiplan.

Dansk Selskab for Fysioterapi (DSF) og reprasentantskabet.
Pa en ekstraordinzaer generalforsamling ultimo i 2013 blev det besluttet at Institut for Mekanisk

Diagnostik og Terapi fremover skal indga som et fagligt selskab under DSF og kaldes Dansk Selskab



ved Michael Christensen og vi ser fortsat fastholdensen af en bestyrelsesplads som meget vigtig,

da politiske beslutninger kan fa stor betydning for os som fagligt selskab. F.eks. ser vi arbejdet med

den nye specialestruktur, som noget vi skal have fokus pa i fremtiden.

| repraesentantskabet er vi i dag repraesenteret ved Mathias Holmquist. Det er fortsat vigtig, at vi
har en fod indenfor i maskinrummet pa de politiske beslutninger i DF. Bestyrelsen haber, at vi kan

udbygge vores indflydelse pa reprasentantskabet ved naeste valg.

Bestyrelsen

Bestyrelsen har i 2014 veaeret fuldtallig med 6 medlemmer og 2 suppleanter.

Til generalforsamlingen 2014 var der kampvalg, hvor Simon Bondo, Heidi Eirikstoft og Charlotte
Krogh var pa valg. Valget endte med at Charlotte Krogh og Simon Bondo blev valgt ind og Heidi
Eirikstoft tradte ud efter mange ars flot arbejde for bestyrelsen. Bestyrelsen konstituerede sig med
Michael Christensen som formand, Simon Bondo som sekreteer og Steen Jepsen som Kasser. |
september 2014, var Michael Christensen ngdt til at stoppe som formand pga. private
forretningsmaessige forpligtigelser. En enig bestyrelse valgte i stedet Mathias Holmquist til at
fortseette formandsarbejdet. Bestyrelsen har ud over ovenfor navnte bestaet af Mads Vesterlund

Ottow mens Tine @. Svensson og Lars Kloster har fungeret som suppleanter.

Undervisningsgruppen
Undervisningsgruppen bestar pa nuveerende tidspunkt af 7 undervisere (faculty). Claus Kjaersgaard
blev i 2013 om optaget som Probationary Faculty med opstart 1. januar 2014 og han er kommet

godt i gang med dette forlgb.

Mgdeaktivitet
Skypemgder bestyrelsen 7

Personmgder 1 dag



Stormgde 1
Bestyrelse og undervisningsgruppen fellesmgde 1
Undervisningsgruppemeder fysisk 1
Skypemgder undervisningsgruppen 10
Internationalt Branch- og facultymgde (Toulouse, Frankrig) 1
Internationalt Strategiplans mgde 1

Som det fremgar af mgdeaktiviteten har bade bestyrelsen og UV fokus pa at minimere

omkostningerne pa administration ved at afholde flere skypemgder og faerre fysiske mgder.

Storgruppemgde

Bestyrelsen afholdt i efteraret det arlige stormgde mellem undervisere, Diploma’er, webmaster,
redakter, bestyrelsesmedlemmer og suppleanter.

Emnet for arets stormgde var fortsaettelse af arbejdet med strategiplanen for 2015 til 2019 og
igangseetningen af de vigtigste indsatsomrader i strategiplanen. Bl.a. opla&ag om mentorordning,
pakketilbud og workshopsstrategier. Derudover blev der afholdt et fagligt oplaeg og miniworkshop

ved Camilla Nymand om de svaere senevaevsproblematikker.

Samarbejde pa tvaers af verden.

Den danske bestyrelse har vaeret med til at opstarte et taettere samarbejde mellem de forskellige
branches indenfor MIl med bl.a. skypemgder mellem de Europaiske branches. Bestyrelsen har
store forhabninger til den fortsatte udvikling af dette arbejde, da mange administrative og
forretningsmaessige problemstillinger gar igen pa tvaers af landegreenser. Ved at dele viden og

hjeelpe hinanden er det vores forhabning, at vi kan drage stor fordel af hinanden.



Kandidatuddannelsen pa SDU

Martin Melbye og Heidi Eirikstoft har i 2013 haft flere mgder med Hans Lund pa SDU. Der er

udarbejdet et forslag til et forlgb pa 7,5 ECTS point. Det er endnu ikke afklaret om/hvordan

forlgbet bliver udbudt. Der er fortsat ikke mere nyt i denne sag, men bestyrelsen har fortsat fokus

pa universitetsverdenen i 2015.

Forskningsfonden
| 2014 havde vi desvaerre ingen ansggninger til fondens midler. Forskningsfonden har
ansggningsfrist pr. 1/6 hvert ar. For yderligere information samt ansggningsskema henvises til

statutter pa www.mckenzie.dk

DSMDT (Dansk Selskab for Mekanisk Diagnostik og Terapi) har i 2014 doneret et fast belgb per
kursist til den internationale forskningsfond IMDTRF. | 2014 blev det samlet til 10.000 kroner.

Fremadrettet vil bestyrelsen hvert ar treeffe beslutning om, om der er gkonomi til at stgtte den
internationale forskningsfond. Bestyrelsen finder det fortsat vigtigt at stgtte forsknings

mulighederne, safremt det er gkonomisk muligt.

Nyhedsjournaler

Vi har i 2014 udgivet vores eget Nyhedsblad, gennem vores redaktgr Brian Sgrensen, DipMDT. |
midten af 2014 udkom det fgrste elektroniske eksemplar, som var en del af bestyrelsen strategi
om at modernisere vores formidling af faglig viden og spare pa de mange omkostninger, som er
forbundet ved et fysisk blad. Mangvren af frigjort ca. 95.000 kr. arligt. Det er bestyrelsen hab at

flere medlemmer i fremtiden vil veere med til at bidrage til det faglige indhold i bladet.

Derudover har medlemmer ogsa adgang til fagligt stof gennem et fordelagtigt abonnement pa
JMMT (The Journal of Manual & Manipulative Therapy) Prisen er 36 USS arligt. Bladet udkommer
4 gange arligt.


http://www.mckenzie.dk/

Derudover udkommer online tidsskrift “MDT World Press” 4 gange arligt. Det er gnsket at alle

medlemmer rundt om i verden kan komme med indlzeg i dette blad.

Hjemmesiden www.mckenzie.dk
Hjemmesiden er i 2014 blevet Ipbende vedligeholdt og udviklet ved webmaster Mathias
Holmquist. Han har i 2014 pabegyndt arbejdet med at fgre vores nuvaerende hjemmeside

www.mckenzie.dk over pa en ny platform i samarbejde med MII. Dette er en del af en

verdensomspandende strategi fra MIl om at skabe en professionel platform med nyt indhold og
muligheder. Platformen gar igen i hele verden, hvilket vil sikre en professionel og ensartet look for
MDT uanset, i hvilket land du opsgger MDT.

Arbejdet med implementering af den nye hjemmeside forventes faerdigt sidst pa sommeren 2015.

Regionslister pa hjemmesiden

Fysioterapeuter som har bestaet Diploma eller Credential evalueringen har mulighed for at sta pa
"Listen over Diploma- og Credential evaluerede terapeuter" pa vores hjemmeside — det skal ses
som en service overfor patienter, kolleger og andre samarbejdspartnere. Det er den enkeltes eget
ansvar at meddele webmaster andringer i de oplysninger som fremgar af listen. Formular kan
findes pa www.mckenzie.dk. Der er en del adressefejl pa listerne, og vi far desveerre ind imellem
henvendelser fra patienter og samarbejdsparter, som bemeerker at listen indeholder "foraeldede
oplysninger".

Ifm. Med den nye platform til hjemmesiden overvejes det kraftigt om der er mulighed for at
akkredetering kan fa indflydelse pa hvilken placering man far pa regionslisten og dermed hvilken

eksponering man far som fysioterapeut.


http://www.mckenzie.dk/
http://www.mckenzie.dk/

Facebook

Simon Simonsen har pa dygtig vis administreret facebook siden og sikret alle besggende og venner
af siden masser af god inspiration. Han har sikret en markant fremgang pa siden gennem nyheder
og faglige opdateringer. | 2014 rundede vi 1000 likes og facebook er i dag en af vores bedste
mader hurtigt at fa nyheder og fagligt indhold ud til vores medlemmer. Ved udgangen af 2014
holdte Simon Simonsen arbejdet som er overgaet til Camilla Nymand. Bestyrelsen vil gerne bruge
denne lejlighed til at takke Simon for hans store arbejde ifm. Med dette medie.

Facebook indgar som en vigtig del i fremtidens markedsfgringsstrategier.

Elektroniske undersggelsesskemaer
Undersggelsesskemaer til columna samt ekstremiteter findes elektronisk. Skemaerne er udviklet
af Mibit Aps i samarbejde med DSMDT (Dansk Selskab for Mekanisk Diagnostik og Terapi) og Mll

og kan ses pa www.mdtforms.com. De elektroniske undersggelsesskemaer benyttes desveerre kun

i begraenset omfang. Vi har i 2013 derfor besluttet, i samarbejde med Mibit, at udvikle
mulighederne for brugen af elektroniske skemaer samt at integrere dem bedre i Mibit Equus
systemet. Vi haber at dette pa sigt vil medvirke til, at brugen af mange flere far lyst til at benytte

de elektroniske skemaer.

Scanergo

Scanergo er vores sponsor i forbindelse med udsendelse af nyhedsjournalen samt udsendelse af
gvrige informationer til vore medlemmer.

Scanergo er ligeledes hovedleverandgr af "McKenzie” produkter som puder og bgger.

Der findes aktuelt selvbehandlingsbgger til laend, nakke og skulder pa dansk samt en engelsk

udgave om knze.

Potentiale

Jeg vil gerne runde denne beretning af med en tak til bestyrelsen, undervisningsgruppen og alle de
som har vaeret med til at udvikle og drive MDT fremad. Dernaest vil jeg gerne spejde mod

fremtiden og gg@re alle opmaerksom pa, at MDT i Danmark fortsat har masser af potentiale for
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http://www.mdtforms.com/

udvikling trods 20 ar i baggagen. 2015 bliver aret hvor flere dele af strategiplanen begynder at

blive rullet ud, og det skulle gerne sikre at MDT bliver et lokomotiv for faglig udvikling blandt

fysioterapeuter i Danmark.

Jeg ser frem til denne mulighed, og jeg haber at mange flere vil stgtte op om denne vision for

MDT.

Mathias Holmquist,
Dip. MDT
Formand DSMDT
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